АННОТАЦИЯ   РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.13  БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ В БЮДЖЕТНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ
1.1. Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена  в соответствии  с ФГОС по специальности  СПО 38.02.01   Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), (базовая подготовка),  входящий в состав укрупненной группы специальностей 38.00.00 Экономика и управление
Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в   дополнительном профессиональном образовании.

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:

   дисциплина входит в профессиональный цикл (ОП.00 Общепрофессиональные  дисциплины).

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:
·  применять нормативное регулирование бухгалтерского учета в бюджетных учреждениях;

· соблюдать требования к бухгалтерскому учету в бюджетных учреждениях;

· следовать методам и принципам бухгалтерского учета в бюджетных учреждениях;

· формировать бухгалтерские проводки по бюджетному учету на основе плана счетов бюджетного учреждения;

· заполнять бухгалтерские документы бюджетных учреждений в установленные законодательством формы и сроки
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
· структуру бюджетной системы РФ  и её принципы;

· основные нормативные правовые документы по регулированию бухгалтерского учета и отчётности;

· сравнительные характеристики типов государственных учреждений;

· объекты и субъекты учета, принципы учета и классификацию фактов хозяйственной жизни, состав нефинансовых и финансовых активов, обязательств, доходов, расходов, санкционирование операций экономического субъекта;

· правила формирования и состав бухгалтерской отчетности, а также особенности её размещения на официальном сайте для ознакомления внешними пользователями;

· организацию и осуществление контроля на уровне государства и на уровне учреждения;

санкции, применяемые к учреждениям за нарушение ими сроков уплаты налогов и взносов. 

 В  результате  освоения  дисциплины  обучающийся должен обладать общими компетенциями ОК 1 – ОК 9, включающими в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

 ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

 ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий.

 ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

 ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

 ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

В  результате  освоения  дисциплины  обучающийся должен обладать профессиональными компетенциями ПК1.1- 1.4, ПК2.1- 2.4, ПК3.1-3.4; ПК 4.1-4.4 
ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы. ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имущества в местах его хранения.

ПК 2.2. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета. 

ПК 2.3. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации.

ПК 2.4. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации. 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней. 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды.

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям. 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период. 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки. 

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки. 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности.

1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 108часов, в том числе:

- самостоятельная работа обучающегося 92 часа;

-обязательная аудиторная учебная  нагрузка обучающегося 19 часов, в том числе: 

- обзорные установочные занятия 8 часов;

- ЛПЗ 8 часов.
1.5. Содержание дисциплины
Тема 1.1. Бюджетное устройство и принципы бюджетной системы Российской Федерации.

Тема 1.2. Организация и участники бюджетного процесса

Тема 2.1. Характеристика бухгалтерского учета в государственном секторе.

Тема 2.2. Правовое регулирование бухгалтерского учета в бюджетных учреждениях.

Тема 2.3. План счетов бухгалтерского учета бюджетных учреждений.

Тема 2.4. Первичные учетные документы и регистры бухгалтерского учета.
Тема3.1. Общие положения функционирования бюджетных учреждений.

Тема 3.2. Характеристика типов государственных учреждений
Тема3.3. Организация бухгалтерского учета в бюджетном учреждении

Тема 4.1. Учет основных средств, непроизведённых и нематериальных активов

Тема 4.2.Учет материальных запасов

Тема 4.3. Учет готовой продукции

Тема 5.1. Учет финансовых активов

Тема 5.2. Учет обязательств

Тема 6.1. Учет финансового результата

Тема 6.2. Ведение забалансовых счетов

Тема 7.1. Инвентаризация имущества и обязательств

Тема 8.1. Бухгалтерская (финансовая) отчетность бюджетных учреждений
